Rettungszweckverband Chemnitz — Erzgebirge

Korperschaft des offentlichen Rechts

Der Rettungszweckverband Chemnitz-Erzgebirge ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen
Rechts und im Rahmen der Aufgaben und Zustandigkeiten nach dem Sachsischen Gesetz
Uber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz (SachsBRKG) Trager des
bodengebundenen Rettungsdienstes auf dem Gebiet der kreisfreien Stadt Chemnitz und des
Erzgebirgskreises.

In der Geschéftsstelle ist zum nachst mdglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter/in Rettungsdienst (m/w/d)
in Teilzeit (19,5 Stunden/Woche)

zu besetzen. Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere

Verwaltung vorgehaltener Gerate und medizinischer Verbrauchsmaterialien;
Mitwirkung bei der Beschaffung von Medizintechnik und Ausristungsgegenstanden;
Administration von Einsatzdatenerfassungs- und Funktechnik;

Mitwirkung an der Einsatzvorbereitung und -durchfihrung insbesondere bei
Sonderbedarfen.

Erforderlich ist eine Qualifikation als Verwaltungsfachangestellte/r (oder vergleichbar) oder
Notfallsanitater/in bzw. Rettungsassistent/in.

Neben einer vertieften Befassung mit den Systemen des Digitalfunks und der
Einsatzdatenerfassung wird eine grindliche Einarbeitung in das Recht der offentlichen
Auftragsvergabe sowie Verhandlungsgeschick, Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und eine
selbstandige, sorgfaltige Arbeitsweise sowie sicheres Auftreten, ausgepragte
Kommunikationsfahigkeit und der sichere Umgang mit handelstiblicher Blrosoftware erwartet.
Die Bereitschaft zur Nutzung von Dienstfahrzeugen wird vorausgesetzt.

Die zu besetzende Stelle ist derzeit nach Entgeltgruppe 9a des TVOD (VKA) vergitet.
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher fachlicher und
personlicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt berlicksichtigt.

Aussagekraftige Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spatestens 30.01.2026
ausschlief3lich per E-Mail an Bewerbung@rettzv.de, z. Hd. Herrn Geschaftsfihrer Altrichter.
Anlagen sind in einer Datei im PDF-Format zusammenzufassen.



